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IN QUESTO NUMERO: 
 
Dalle commissioni:   
 
 Effettivo 
  Nuovo socio: Marco Sottana 
 Progetti 
  04/12/2012 Premio Nord-Est Aperto 
  17/12/2012 Rachele 
 Relazioni pubbliche 
  Articoli dalla stampa 
 
Le attività di Club 
 21/11/2012 Visita DG Alessandro Perolo 
 27/11/2012 Assemblea per le elezioni 
 11/12/2012 Cena light solo soci: RYLA Junior 
 18/12/2012 Conviviale degli auguri 
 
Varie 
 Gli impegni di Ezio, Assistente e DGN 
 09/12/2012 Cena da Baldo dei Past-Presidenti 
 
Sezione ROTARACT 
 Incontro con Governatore e spillatura 
 
 
 

 
Responsabile: GB Ferrari 

Foto: GB Ferrari 
Testi: autori vari 

Visibile nella pagina del nostro club sul sito: 
http://www.rotary2060.it 
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ANNO ROTARIANO 2012-2013 
BOLLETTINO QUADRIMESTRALE DEL 
ROTARY CLUB TREVISO TERRAGLIO 

(Anno di fondazione 1993) 
 

Numero 47-1 (Novembre-Dicembre 2012) 
 

Presidente Internazionale 
Sukuje Tanaka 

(Yashio, Saitama, Giappone) 
 
 

 Governatore 
Allessandro Perolo 

  Assistente: 
   Ezio Lanteri 

 
 
 Motto Distrettuale 
    Il Rotary: un'idea, 
    un sogno di pace,   
    la realtà nel servizio 

 
Rotary Club Treviso Terraglio 

www.rotary2060.it/club 
riunioni: martedì 

ore 20 (conviviali), 19 (caminetti) 
 

Sede riunioni 
Hotel Villa Condulmer 

via Preganziol, 1 - Zerman 
31020 Mogliano Veneto (TV) 

tel 041/5972707 
ristorante@hotelvillacondulmer.com  
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CONSIGLIO DIRETTIVO 
PRESIDE NTE  Guido Zerbinati  
VICE PRESIDENTI  Arcibaldo Bonaventura (Onorario)  
    Antonio Pitter 
PAST PRESIDENT  Lorenzo Ferretto 
PRES.TE INCOMING Franco Tangari 
SEGRETARIO  Angelica Montagner 
TESORIERE    Gianmaria Bortoletto 
PREFETTO    Giovanni Abbiati 
CONSIGLIERI: Antonio Di Bartolomeo, Marco Gianni, 
 Maurizio Guerra, Paola Pellicioli, Antonio Pitter,  
  Alberto Serchiani,  Giancarlo Settembre 
Segreteria:  Laura Serchiani, via Veronese 4, 
 31100 Treviso; tel/fax: 0422/545264; 
 GSM: 348 0437010; rotarytvterraglio@libero.it 
 

COMMISSIONI 
AMMINISTRAZIONE DEL CLUB 
Alberto Serchiani (pres.te), Andrea Burlini, Angelica Montagner 
(Segretario), (Stefano Zecchinato, addetto informatica), 
Gianmaria Bortoletto (Tesoriere), Giovanni Abbiati (Prefetto), 
G.B. Ferrari (Bollettino) 
EFFETTIVO 
Giancarlo Settembre (pres.te), Eliseo Tosato, Marco Gianni 
PROGETTI 
Paola Pellicioli (pres.te), Giuliano Giusto, Stefano Milani, 
Antonio Pitter, Giancarlo Settembre 
ROTARACT, GIOVENTÙ, RYLA 
Marco Gianni (pres.te), Alessandro Tonolo, Stefano Milani 
FONDAZIONE ROTARY 
GB Ferrari (pres.te), Raffaele Sales 
PUBBLICHE RELAZIONI 
Antonio Di Bartolomeo (pres.te), Michele Pedoja, Giorgio Trevi 
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Notizie dalle COMMISSIONI 
EFFETTIVO 

Buone notizie: stiamo risalendo, con la recente spillatura siamo 
ritornati a 44 soci. 
Il Governatore, durante la sua visita il 21 Novembre ha spillato 
Marco Sottana presentato da Alberto Serchiani.  

 
Marco Sottana è nato a Treviso il 
02/01/72 e ha conseguito la maturità 
scientifica presso il Liceo Berto di Mogliano 
nel 1991. Nel 1994 riceve una borsa di 
studio dal nostro Club e nel 1996 si laurea 
in Economia e Commercio a Venezia. 
Durante l'università, nei periodi estivi, 
lavora come cameriere presso Ristorante 
Bar Autorimessa a Venezia. Una volta 
laureato, e svolto il servizio militare in 
Marina (1° classificato nel Corso 
Professionale in Telecomunicazioni), è 
proprio come gerente di questa struttura 

che inizia la sua carriera come Responsabile Acquisti. nel 1997 
frequenta un Master con borsa di studio in Comunicazione di 
Impresa presso Cassa di Risparmio di Pisa. Dal 1998 al 2000 lo 
troviamo come Buyer nei Supermercati Cadoro. 
 Nel 2000 passa alla PAM prima come Buyer nel settore 
Grocery, quindi come Category Manager Ortofrutta e 
Salumi/Formaggi, poi come Buyer nello stesso settore e infine 
come Responsabile Private Label e Controllo Qualità e Capo 
Settore Acquisti Grocery non alimentare. 
 Nel Settembre 2011 passa a EUROSPIN ITALIA (900 
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punti vendita) dove come Buyer Senior ha le seguenti 
responsabilità:  
- Gestione diretta categorie DOLCIARIO, SALATO, 
RICORRENZE, RISO, PASTA, PRIMA COLAZIONE;  
- definizione del budget di vendita e margine delle categorie di 
competenza (vendite per circa 700 milioni €);  
- autonomia decisionale in tutte le leve del marketing per tutte 
le società del gruppo: assortimento, prezzi, promozioni, display, 
comunicazione;  
- definizione degli accordi di fornitura con i fornitori (circa 200);  
- formatore neo inseriti in area acquisti.  
 Ha frequentato numerosi corsi di specializzazione presso 
il gruppo PAM e la Bocconi ed è stato Relatore presso Università 
Ca’ Foscari di Venezia, presso IULM di Milano e  presso l 
'Università di Padova. 
Buon conoscitore di inglese e francese 
 
Sposato con Silvia, ha due figli: Margherita (6) e Alessandro 
(4). Risiede a Preganziol 
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PROGETTI 
PREMIO NORD-EST APERTO   
(Palazzo Giacomelli, 4 Dicembre 2012) 
Il regista Ezio ha salutato i presenti ed ha 
quindi proseguito con queste parole 
 I Rotary Club della provincia di 
Treviso, in uno con il Distretto 2060 del 
R.I., hanno costituito nel 2008 questo 
Premio denominato “Nord Est Aperto” da 
destinarsi a lavoratori dipendenti 
immigrati, e da quest’anno anche italiani, che si siano distinti 
per operosità e capacità di integrazione multiculturale, 
precisando che nel caso di immigrati devono essere inseriti 
nella provincia di Treviso da almeno 5 anni. 
 Questa iniziativa, fortemente voluta e sostenuta dai 
Rotary Club a favore della creazione e diffusione di una positiva 
cultura di società multietnica e multiculturale, giunge 
quest’anno alla sua quinta edizione. E’ tempo quindi di un primo 
bilancio che ci permette di dire che in cinque anni abbiamo 
premiato 18 candidati, dal singolo del 2008 ai cinque degli 
ultimi due anni, grazie anche a INA-Assitalia e a Unicredit, che 
negli ultimi due anni hanno voluto dare un significativo 
contributo con l’elargizione di un premio in denaro, che 
quest’anno è stato parificato ai premi del Rotary, consentendo 
in tal modo di assegnare ben cinque premi di fatto equivalenti, 
e consistenti tutti in un targa al merito di laboriosità e 
integrazione e in un assegno da 2.000 Euro. Ed è importante 
sottolineare come i 18 premiati rappresentino ben 13 paesi 
diversi dall’Europa, dall’Africa e dal Sudamerica: ben 5 premi 
sono andati al Marocco, 2 al Senegal, e uno ciascuno a Albania, 
Bosnia, Equador, Kosovo, Macedonia, Perù, Romania, Serbia, 
Togo, Turchia, e con l’apertura di quest’anno a candidati italiani 
possiamo contare anche un premio all’Italia, come vedrete tra 
breve di particolare spessore. 
 In questo impegno il Rotary non è solo, ma può contare 
su diversi sponsor che hanno voluto dare il loro patrocinio ed il 
loro sostegno morale e materiale, quali i già nominati INA-
Assitalia e Unicredit, ma anche la Camera di Commercio di 
Treviso, Proetica, Trevisani nel Mondo, e UCID: a tutti loro va 
un nostro caloroso grazie. 
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Un sentito ringraziamento va alla Presidenza ed alla Direzione di 
Unindustria Treviso, oggi qui rappresentata dal VicePresidente 
Ennio Bianco, ed alle gentili Dott.sse Marina Geromel e Ambra 
Dall’acqua, che hanno offerto massima disponibilità e questa 
sede prestigiosa. 
 Con l’augurio infine che questa manifestazione rimanga 
un punto fisso nel panorama futuro, possiamo ora dare inizio 
alla cerimonia per l’anno 2012. 

Han fatto seguito gli 
interventi di 
Dr. Ennio Bianco,  Vice 
Presidente Unindustria Treviso  
Dr. Alessandro Perolo, 
Governatore Distretto 2060 
Prof. Ulderico Bernardi 
Presidente della Giuria del 
Premio 
Prof. Vittorio Filippi che ha 

svolto il tema: “Stranieri o nuovi Veneti?” 
PREMI AL MERITO DI LABORIOSITà E INTEGRAZIONE 
PREMIO UNICREDIT: Sig.ra ALICE VENDRAMIN BANDIERA 
PREMIO INA-ASSITALIA:  Sig. MODY CISSE (Senegal) 
PREMIO ROTARY: Sig. SAMEDIN GASHI (Kosovo) 
PREMIO ROTARY: Sig. ADJE’ KOTOKPA ADJEVI AKAKPOVI (Togo) 
PREMIO ROTARY: Sig. DRISS EL AIL (Marocco) 
PREMIO SPECIALE ROTARY – PHF (PAUL HARRIS FELLOW) al 
Rev. Don DAVIDE SCHIAVON, organizzatore del progetto 
"Penelope", che consiste in un centro d’ascolto e successivo 
sostegno umano per imprenditori di microimprese che in questi 
ultimi tempi hanno vissuto grossissime difficoltà, ben più d’una 
volta terminate con un gesto estremo. 
 In chiusura Ezio ha ringraziato l’Istituto Tecnico per il 
Turismo Mazzotti e le gentili hostess per la cortese assistenza 
fornita alla manifestazione. 
Ha concluso dicendo: "Mi complimento un’ultima volta a nome 
di tutti i presenti con i Vincitori del Premio, ai quali non ho 
dubbi che questo riconoscimento saprà dare nuovi stimoli per 
nuove iniziative, ed auguro loro un futuro sempre migliore nel 
nostro territorio. E infine ringrazio tutti i presenti con un 
caloroso arrivederci al prossimo anno e l’augurio di una buona 
serata.   
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Rubrica 
CHE FINE HANNO FATTO I NOSTRI SERVICE? 

RACHELE. 
Siamo stati, Eliseo e sottoscritto, a trovare la nostra "figlioccia" 
Rachele, come ogni anno da parecchio tempo. L'anno scorso 
avevamo conosciuto il fratellino Nicolas, e l'abbiamo trovato 
molto ben cresciuto: gode ottima salute, senza limitazione a 
differenza della sorella che, lo ricordiamo per i "giovani" di club, 
soffre della "sindrome di Ondine", malattia genetica molto rara 
che consiste in un disordine del controllo della respirazione 
autonoma; i pazienti affetti da questa malattia non sono in 
grado di respirare autonomamente durante il sonno ma, per 
sopravvivere, hanno bisogno di ricorrere a dispositivi di 
ventilazione meccanica. L'uso della "macchina" potrebbe essere 
necessario anche durante il giorno e Rachele, 8 anni tra poco, 
se la porta a scuola, con gli insegnanti preparati a intervenire 
se necessario. Il nostro service continuativo è iniziato con il 
dono di un computer col quale i genitori, i bravissimi Fabio e 
Cristina, sono entrati in rete con le altre famiglie con gli stessi 
problemi (AISICC, Associazione Italiana Sindrome da Ipoventilazione 
Centrale Congenita, http://www.sindromediondine.it/associazione.html). Da 
allora versiamo ogni anno a Natale un contributo "per un futuro 
a Rachele". 
Abbiamo trovato Rachele in ottima salute, ben sviluppata, 
simpatica, brava a scuola, una bambina che appare 
normalissima se non fosse per quel piccolo bocchettone sul 
collo al quale deve collegare la macchina quando dorme.
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PUBBLICHE RELAZIONI 
Stampa 
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ATTIVITA’ 
VISITA DEL GOVERNATORE 

ALESSANDRO PEROLO 
(Sede, 21 Novembre 2012) 

 
Prima parte: incontro con Presidente, Consiglio Direttivo 
 Il governatore Alessandro Perolo ha esordito dicendo che 
lo scopo del suo incontro era quello di raccogliere commenti e 
suggerimenti. È stato prodigo di complimenti per la ricchezza 
delle relazioni che avevamo preparato (quella di Paola "più 
completa non potrebbe essere"), per la nostra sezione sul sito 
del Distretto (potrebbe però essere più ricco, con i programmi) 
e per il Bollettino. Ha sollecitato a continuare a partecipare a 
service comuni e a questo proposito Paola ha suggerito 
l'inserimento in WEB di una "bacheca" dove proporre iniziative e 
cercare partner. Si è parlato poi delle previste pagine sul 
Gazzettino per divulgare cos'è e cosa fa il Rotary: a primavera 
avremo a disposizione uno spazio di circa un quarto di pagina 
per raccontare chi siamo e cosa stiamo facendo. 
 

 
 Parlando dell'Effettivo qualcuno ha sollevato qualche 
perplessità sulle cosiddette auto-candidature, ma il Governatore 
ha dissipato i dubbi ricordando che non si tratta di una 
candidatura diretta presso un club, ma è diretta a Evanston e 
poi, in caduta, scende verso un'area coinvolgendo diversi livelli. 
 Angelica ha suggerito che si dovrebbero cercare soci 
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giovani, sotto i 40 anni: il Governatore ha manifestato pieno 
accordo ed ha invitato caldamente a non cadere nella ricerca 
della "apicalità", cioè di potenziali soci all'apice della loro 
carriera (come pare succeda in qualche vecchio club).  
 Ha infine caldeggiato l'iscrizione all'associazione Alumni 
non solo degli ex-borsisti e ex-GSE, ma anche dei giovani che 
lasciano il Rotaract per raggiunti limiti d'età: invitarli a 
frequentare il Rotary è un modo per coltivare potenziali soci. 
 
Seconda parte: conviviale 
 Il saluto alle Bandiere accompagnato dagli Inni (Rotary, 
Europa e Italiano) ha aperto la fase conviviale.  

 Salutati gli ospiti il nostro presidente Guido ha ricordato 
brevemente la biografia del Governatore Alessandro Perolo 
presente assieme alla moglie signora Renata. 

 Il Governatore ha sviluppato il 
suo intervento attorno al Motto scelto 
dal Presidente Internazionale Tanaka: 
LA PACE ATTRAVERSO IL SERVIZIO. La 
pace non può essere semplicemente 
assenza di guerra o di paura, ma deve 
avere un risvolto positivo, con 
riferimento a libertà, sicurezza e fiducia 
nel futuro. Possiamo incidere nel 
processo di pace attraverso i nostri 
service, locali e internazionali, di 
carattere umanitario e culturale: queste 
sono operazioni di pace che stanno 

nelle nostre mani, uomini di buona volontà, uomini normali che 
messi assieme possono fare cose eccezionali. Il Rotary 
contribuisce a edificare la pace nel suo senso più tradizionale, 
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riducendo le cause dei conflitti. Servire al di sopra di ogni 
interesse personale è più che un semplice motto, è un modo di 
vita che rende ogni esistenza più ricca e piena di significato. 
Tanaka appartiene alla prima generazione cresciuta in Giappone 
dopo la guerra. Pensa sia naturale oggi dare priorità alla pace. 
In aderenza a questa convinzione sono programmati 3 forum 
internazionali dedicati alla pace in 3 città simbolo di distruzione 
e morte: BERLINO, HONOLULU e HIROSHIMA. 

 In conclusione il 
presidente ha 
consegnato al 
Governatore 2 buste 
con contributi 
finanziari: 1.000 euro 
per l'asilo di 
Mirandola colpito dal 
terremoto emiliano e 
300 euro quale 
contributo a favore 
della pubblicazione del 

libro che spiega il capolavoro del Tiziano appena restaurato.  
 
 Il tradizionale scambio di guidoncini ha concluso 
l'importante serata. 
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ASSEMBLEA PER LE ELEZIONI 
(Sede, 27 Novembre 2012) 

 
 Affluenza non 
entusiasmante se si considera 
che abbiamo superato solo di 
una unità il “quorum” del 
50%+1 (soci 44, quorum 23, 
presenti 24!). 
 
 Elezione plebiscitaria (1 
astenuto, un voto disperso) per  
Alessandro TONOLO 
presidente 2014-2015. 
 
 Elezione dei consiglieri 
2013-1014 in linea con le 
indicazioni dell’incoming Franco 

TANGARI. Questi i risultati. Consiglieri eletti (voti in parentesi): 
Paola Pellicioli (24),  Antonio Di Bartolomeo, Marco Gianni e 
Stefano Milani (23), Antonio Pitter (22), Flavio Collatuzzo (19), 
Andrea Burlini (17). 
 
Altri voti: 3 a Luca Fiorini, 2 a Michele Balduzzi e 1 voto a: 
Giovanni Abbiati, Gianmaria Bortoletto, GB Ferrari, Angelica 
Montagner, Alberto Serchiani, Giancarlo Settembre, Eliseo 
Tosato e Michele Valente 
 
 Alessandro ha sostanzialmente detto che farà di tutto 
per essere all’altezza della fiducia accordatagli e per non 
deludere coloro che l’hanno insistentemente sollecitato ad 
accettare l’incarico qualora eletto. 
 
 Franco ha ringraziato i soci per aver accolto in massima 
parte i suoi suggerimenti sulla composizione del Consiglio, ma 
ha aggiunto che vedrebbe bene tutti i soci coinvolti nelle attività 
del Consiglio stesso, soprattutto in vista della ricorrenza del 
ventennale dalla costituzione del Club (a cavallo tra la fine del 
2013 e l’inizio del 2014). 
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 Il Presidente Guido ha ricordato il service “Sierra Leone” 
ringraziando quanti hanno partecipato, Governatore in testa, 
alla cena di beneficenza che ha fruttato la bella cifra di oltre 
22.000 euro!! 
 
 Eliseo ci ha aggiornato sul service “per Emma” che lui 
segue personalmente assieme all’amico Crivellari del RC 
Treviso. 
 
 Il sottoscritto GB produrrà anche quest’anno il CD con la 
raccolta delle foto dell’anno 2011-2012 e i presenti hanno 
unanimemente approvato l’addebito in Estratto Conto di 10 
euro che, dedotte le spese, porteranno nelle casse più di 400 
euro. 
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Il RYLA Junior 
Relazione di Domenico Riposati (RC Treviso), 

Ospiti: Mario Bassetto (RC Treviso Nord) 
e Francesco Chiesura (RC Conegliano) 

(Sede, solo soci, 11 Dicembre 2012) 
 
 Serata bella e interessante, la conviviale solo soci 
svoltasi nella nostra sede a Villa Condulmer  martedì 11 
dicembre. Si è parlato di Ryla Junior con Domenico Riposati 
(socio del RC Treviso Nord), che ha relazionato in maniera 
chiara e appassionata spiegandoci molto bene che cos'è il Ryla 
junior.  Ospiti della serata anche Mario Bassetto ( socio del RC 
Treviso Nord) e Francesco Chiesura (socio del RC Conegliano) 
che hanno contribuito raccontandoci anche la loro esperienza. 

 Domenico ci ha parlato del Ryla, raccontandoci come si è 
svolto il seminario Ryla junior che si è tenuto nell'ex Convento 
di San Francesco a Conegliano, da giovedì 6 a domenica 9 
Settembre 2012, prima dell’apertura dell’anno scolastico. 
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 I 10 Rotary Club della Provincia di Treviso hanno 
organizzato il “RYLA junior 2012 per i giovani”, un 
seminario residenziale di tre giorni, destinato ai giovani studenti 
delle Classi quarta e quinta superiori. 
 Ma che cos'è il  RYLA? Cosa vuol dire? RYLA è un 
acronimo di origine americana (Rotary Youth Leadership 
Awards) ed è un programma di formazione rivolto ai 
giovani che si prefigge di sviluppare in loro le qualità di 
leadership, il senso di responsabilità civica e la crescita 
personale. E' un efficace  programma di formazione per le 
nuove generazioni rivolto ai giovani che abbiano dimostrato una 
predisposizione alla leadership, incoraggiandoli a svolgere un 
ruolo di guida tra i coetanei e riconoscendo il loro contributo 
alla comunità. 
 Chi può partecipare? La partecipazione al “RYLA junior  
per i giovani” è assolutamente gratuita per gli studenti prescelti 
e non costituisce alcun onere per l’Istituto Scolastico di 
provenienza, in quanto ogni costo viene sostenuto dal Rotary. 
Sarà compito dei Rotary Club di incontrare gli allievi, i loro 
genitori e i docenti per illustrare compiutamente il progetto e le 
manifestazioni in esso previste. 
 I candidati selezionati sono studenti di alta qualità 
personale, ottimo livello scolastico e leader positivi, in ambito 
non solo scolastico. Domenico ci ha spiegato che i ragazzi 
selezionati erano 24, divisi a metà tra maschi e femmine. 

 Le giornate erano molto intense e impegnative, hanno  
lavorato dalle 8 del mattino fino alle 12 di notte, impegnati in 
lezioni e varie attività di gruppo. Un seminario intensivo che ha 
lasciato un segno indelebile nella formazione di questi giovani, 
che hanno dimostrato  entusiasmo fin da subito e ogni giorno 
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sempre più crescente. Entusiasmo contagioso che ha coinvolto 
anche i genitori che non hanno mancato di complimentarsi con 
gli organizzatori e i vari animatori che si sono prodigati in 
questo seminario. 
 

 
 Ma come si svolgevano le giornate? Ogni giorno degli 
affermati professionisti, (tra i quali ricordiamo Federico Fregnan 
della Frantic Motor) hanno tenuto delle lezioni insegnando loro 
che cos'è la leadership e il management, parlando delle loro 
attività. I ragazzi divisi in tre gruppi  hanno individuato un 
leader e affiancati da una psicologa hanno lavorato con 
l'obiettivo di realizzare un prodotto finale. 
 Le lezioni erano attività di gruppo, e gli insegnanti per 
azzerare il distacco tra loro e gli studenti si approcciavano in 
maniera divertente con atteggiamento in aula e look 
decisamente friendly (per usare un termine giovane), ad 
esempio indossando un buffo cappello con un pupazzo dei 
Muppet, oppure delle stravaganti calze, senza mai privare di 
autorevolezza i temi affrontati, tanto che  nessuno degli 
studenti si accorgeva di come vestivano i relatori, da quanto 
erano coinvolti nelle lezioni. 
 All'inizio del seminario ai ragazzi in aula è stato detto: “ 
ETSI DEUS NON DARETUR”,  cioè VIVI COME SE DIO NON 
ESISTESSE. Sei tu il responsabile del prodotto finale. 
Frase che molto efficacemente sintetizza il concetto di 
leadership. 
Alla fine di ogni giornata erano previste serate ludiche: la prima 
serata, spettacolo di cabaret con attori trevigiani provenienti 
dallo Zelig, la seconda serata, spettacolo musicale. Ma  non era 
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solo divertimento, perchè nel fare spettacolo questi artisti 
spiegavano ai ragazzi  l'importanza del lavoro di gruppo e 
come questo sia importante per raggiungere degli 
obiettivi condivisi. 
 Infine, l'ultimo giorno è intervenuto un allenatore di 
rugby nazionale che ha insegnato ai ragazzi i principi e le azioni  
basilari di questo sport. Coinvolgendoli in vari esercizi, parlando 
di rugby in riferimento alla vita quotidiana è stato spiegato loro 
l'importanza del gruppo e di come ogni componente di 
una squadra deve fidarsi dei compagni di squadra. 

 Alla fine della relazione  di Domenico non sono mancati 
gli interventi, tra questi: 
Il nostro presidente Guido ha sottolineato come il Ryla è una 
maniera per il Rotary di aprirsi verso l'esterno, verso la 
collettività. Questo è uno dei punti su cui il Rotary deve 
lavorare. 
Eliseo ci ha ricordato come la quinta via  d'azione del Rotary 
consista nel saper comunicare con le nuove generazioni. E' 
fondamentale quindi saper trovare un filo rosso per mantenere 
attivo un dialogo comunicativo costante. Filo rosso che 
possiamo intravedere nella sequenza Interact-Rotaract-Rotary. 
Queste esperienze quindi sono necessarie per alimentarlo. 
 
 Inoltre Il Ryla junior è importante anche come 
veicolo pubblicitario per il Rotary perchè entra nelle 
scuole coinvolgendo i giovani e le loro famiglie facendo 
vedere quello che è la vera anima del Rotary modificando 
l'immagine distorta che spesso la società ha di noi 
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(associazione esclusiva, ricconi, cene, inaugurazioni, giacca 
cravatta, cene, feste......) 
 
 Ciò che emerso da questa serata è che questi percorsi 
formativi organizzati dal Rotary e rivolti ai giovani sono 
importanti e fondamentali per la loro formazione, 
occasioni uniche e difficilmente ripetibili con questo 
approccio. Considerando il momento storico che stiamo 
vivendo a livello globale, è ormai chiaro a tutti che se il Rotary 
si vuole rinnovare  deve puntare sui giovani e la continuità tra 
il Rotaract e il Rotary sarà condizione fondamentale e 
imprescindibile affinché ci possa essere un 
rinnovamento. Partendo dal presupposto che il profilo del 
socio Rotary non dovrà essere necessariamente un 
professionista affermato, e quindi arrivato. Al contrario essendo 
più giovane di età sarà un professionista che avrà modo di 
affermarsi, ma ciò che è importante è che possegga le qualità 
morali, etiche e che condivida i principi su cui si fonda il Rotary.  
Linee guida che da qualche anno a questa parte ritroviamo negli 
orientamenti della Presidenza Internazionale del Rotary. 
 
 Concludendo, è stata una bella occasione per tutti i soci 
presenti di conoscere e di confrontarsi anche con questa realtà 
del mondo Rotary. 

Marco G.   
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CONVIVIALE PER GLI AUGURI 
(Sede, 18 Dicembre 2012) 

 
 Serata in famiglia, 
tranquilla, elegante. In 
totale non eravamo molti 
(54) nonostante la 
presenza di 26 soci e 5 
rotaractiani: sono mancati 
i figli, di tutte le età. 
 Guido ha fatto un 
bel discorso, richiamando 
l’importanza del servire 
dell'amicizia e dell’orgoglio 

di essere rotariani. Ha ricordato l’evento del 21 Marzo (concerto 
d’organo col maestro Scarpa) segnalando che ha già trovato gli 
sponsor che si faranno carico delle spese: quanto sarà raccolto 
andrà quindi totalmente al service Polio-Plus. Si dovrà decidere 
la modalità di questa raccolta fondi, prezzo prefissato o offerta 
libera.  

 
 Eliseo ha quindi riportato che siamo andati a incontrare, 
come ogni anno, la “nostra” Rachele: sta bene, cresce bene, è 
brava a scuola, nonostante la sua situazione di 
tracheotomizzata. 
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 Ottimo il menu sapientemente 
concepito da Giovanni. Ricchi i  premi 
generosamente offerti dai presenti, ma 
raccolta fondi inferiore agli altri anni (la 
crisi? O  vendita fiacca?). 
 Luca e Gaio hanno confermato 
la loro capacità di rallegrare la serata 
gestendo con consumata maestria la 
lotteria. Andrea Burlini ha fatto incetta 
di premi: “mi vergogno” ha detto a un 
certo punto, ma non era ancora finita. 
Ha vinto anche l’ultimo premio in palio, 

il maggiore come volume, dopo che era stato posto 
nuovamente in palio dal socio che l’aveva vinto ma non 
intendeva ritirarlo. Una fortuna non commentabile con parole 
decenti. Doveroso però aggiungere che anche la coppia B&B 
(Baldo e Bianca) si è difesa bene. 
 

BUON NATALE E BUON ANNO A TUTTI 
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VARIE 
EZIO Assistente e Governatore Nominato (DGN) 

(dal tavolino della Redazione) 
 

 Massacrante il lavoro di Ezio in questo periodo. Riporto 
come esempio gli impegni di Novembre: 
- Sabato 3 Novembre - Visita del governatore a Castelfranco 
combinata con loro gemellaggio con club spagnolo 
- Martedì 6 Novembre - Visita del governatore a Conegliano VV 
 

- Mercoledì 7 - Domenica 11 
Novembre - Amsterdam per 
formazione DGN, formazione 
Visione Futura e Institute 
del Rotary (foto con il 
Presidente Internazionale 
Sanaka e Arrigo Rispoli, 
l'amico toscano che ha 
parlato di Visione Futura nei 
seminari sulla Rotary 
Foundation.) 
 

- Martedì 13 Novembre - Relatore a Venezia sulla FR 
- Mercoledì 14 Novembre - Giuria Premio Nord Est Aperto a TV, 
seguita da cena con i presidenti del prossimo anno (nuova 
assistente è Valentina Casonato) 
- Giovedì 15 Novembre - Relatore a Padova Est sulla Visione 
Futura 
- Sabato 17 Novembre - Terzo PRE-SIPE a Rovereto 
- Martedì 20 Novembre - Relatore ad Asolo su PolioPlus 
- Mercoledì 21 Novembre -Visita governatore al nostro club 
- Sabato 24 Novembre - Mattino: quarto PRE-SIPE a Mestre - 
Sera: serata pro Sierra Leone a Monastier, Villa Fiorita 
- Lunedì 26 Novembre - Visita governatore a TV Nord 
- Mercoledì 28 Novembre - Relatore a Muggia su Visione Futura 
- Venerdì 30 Novembre - Cena per Emma 
 
Caro Ezio, complimenti per la tua resistenza, ma penso che dovrai 
mollare qualcosa quanto prima, altrimenti arriverai fuso al Luglio 
2014! 

GB  
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CENA PAST-PRESIDENTI 
(Casa Bonaventura, 9 Novembre 2012) 

 
 Seguendo la tradizione, Baldo ha invitato i past-presidenti ad un 
incontro per scambiare due chiacchiere informali sulle future elezioni. 
Di solito il "brainstorming" si concentra sulla figura del presidente 
riportando e valutando la disponibilità degli eleggibili che godono della 
simpatia e fiducia dei soci.  
 Non è una riunione formale e il gruppo non ha un ruolo specifico 
nell'organigramma del Club, ma è fuor di dubbio che l'orientamento che 
esce da questo incontro, adeguatamente propagandato attraverso vie 
ufficiose, ha un importante valore di guida nella scelta del nuovo 
presidente. Quello che si è sempre cercato di evitare è un confronto 
diretto tra 2 o più "papabili" che risulti in una vittoria risicata per uno o 
pochi voti; fare il presidente è un impegno che molti non si sentono di 
affrontare per insufficiente tempo a disposizione e se alla fine un socio 
ha "dovuto" accettare la candidatura per spirito rotariano è giusto che 
venga portato a questo "onore" con l'unanimità, o quasi, dei consensi. 

 Ringraziamo 
ancora una volta gli 
amici Baldo e Bianca 
che hanno ospitato 
questo incontro con la 
consueta signorilità (e 
con una eccellente 
cena).  

 



Rotary Club Treviso Terraglio - Distretto 2060 
 

Bollettino n. 47-1 AR 2012-2013,2° quadrimestre, prima parte 
 

29

ROTARACT CLUB 
TREVISO TERRAGLIO 

 
Incontro col Governatore 

(Sede, 21 Novembre 2012) 
 
La presidente Marianna De Poli ci scrive 
 L'incontro con il Governatore è stato come sempre 
stimolante. Conversare amichevolmente con uno rotariano di 
tale esperienza e posizione ci ha fatto sentire più che mai parte 
della "famiglia Rotary" e ci ha anche fatto sentire più uniti tra 
noi che eravamo presenti. Il Governatore ha pienamente 
compreso le esigenze del nostro club, che quest'anno attraversa 
il suo momento più delicato di ricostruzione di se stesso. E si è 
dimostrato attento e propositivo, ci ha offerto il suo supporto ed 
è stato assolutamente favorevole ad uno stringersi dei legami 
fra Rotaract e Rotary, due ruote che, girando, devono 
perfettamente incastrarsi tra loro e funzionare assieme. 
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 La serata poi 
è proseguita con la 
spillatura di due 
nuove socie, e 
finalmente il Club 
inizia a riprendere 
la sua forma! 
Carlotta e 
Clemonce, due 
ragazze 
giovanissime ma 
che si sono già 
rivelate ottime 
collaboratrici, piene 
di entusiasmo e 
aspettative per la 
nuova avventura 
rotaractiana, 
consapevoli che 
una tale esperienza 
potrà essere 
vissuta al suo 
meglio solo con 
l'impegno e la 
dedizione.  

Continueremo su questa strada! 
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…..se il futuro appare tanto incerto, 
significa che ancora non è stato scritto. 
E che è possibile scriverlo. 
Che è possibile cambiare. 
Che la storia non è finita. 
Dopo questi strani giorni, è possibile 
immaginare e preparare giorni diversi e 
migliori. 
 
(dal Notiziario del Governatore n.5 Dicembre 2012-Gennaio 2013, 
G.Cortese cita Ilvo Diamanti nell’articolo “Tempi strani, i nostri, tutti da 
scrivere”) 


